LA DIRECTION N’A AUCUNE

—

MORALE

Nos craintes du début d’année s’avérent, malheureusement, prendre tout leur sens aujourd’hui.
La direction du CHC avoue et assume vouloir généraliser le JOUR - NUIT au 1er trimestre 2022.
Leur but est de faire des économies sur notre dos et tout ¢a sans aucun dialogue social.

Des soignants exerceront suivant un
roulement de JOUR et de NUIT !!!

Le temps de travail
se calculera en
temps de Jour !!!

Des soignants en exercice

Des soignants en exercice
exclusif de nuit

exclusif de jour

1 CADRE DE JOUR (9H - 17H)

Management global soignants jour / soignants mixtes

1 CADRE DE SANTE ADJOINT (10 - 18H)

Management global des soignants de nuit

1 POSTE DE PROXIMITE (16H - O0H) / (6H - 14H)

Gestion absentéisme et ajustement des plannings des soignants de nuit
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Les embauches se feront uniquement a la condition d’accepter le travail en jour-nuit.
C’est une généralisation des 3X8.
Le temps de travail se calculera en temps de jour !!!
C’est une augmentation des risques psychosociaux et de I’épuisement des agents. Etc...

K LUNDI 25 OCTOBRE a 13H30
Sous la casquette de I'hopital
Pour affirmer notre contestation !!!

Pensez a poser 1H de gréve aupreés de votre cadre
Seul le nombre et le pourcentage de grévistes compte pour cette direction




