
Rejoignez-nous,  

     c’est tout 

Droit à Gauche. 

Solidarité, 
 Fraternité, 

 Liberté... 

Editorial….. 

« Chacun cotise selon ses moyens et reçoit selon ses besoins » 

 C'est le principe fondateur de la Sécurité Sociale 
Nos gouvernants semblent l'avoir définitivement oublié. 
Petite enfance, aide à l'autonomie, travail social, école, enseignement supérieur, recherche 
nos Services Publics sont à l’agonie. 
 La Santé, les établissements hospitaliers publics sont asphyxiés par la situation budgé-
taire. 
Les réformes successives des modes de financement conduisent à la suppression de postes, 
la fermeture de lits, le non renouvellement de contrats, la fuite du personnel hospitalier. 
 Les conditions de travail des soignant.e.s sont de plus en plus déplorables et leur san-
té est clairement en danger. 
Dans ces conditions, comment peut-on espérer des soins de qualité ? 
 Notre département n'est évidemment pas épargné : Le 2 novembre dernier, à l'initia-
tive des Organisation Syndicales du centre hospitalier de Chinon et du collectif d'usagers, un 
rassemblement était organisé à Chinon pour dénoncer et alerter pour la nième fois sur les 
conditions de travail insoutenables et la baisse dramatique de la qualité des soins. 
 Ce même jour à Tours, à l'initiative des Organisations Syndicales  de l’hôpital Cloche-
ville, une grève (symbolique, le personnel étant assigné) illimitée était déclenchée. 17 ser-
vices sont concernés. 
Le 16 novembre dernier, le personnel hospitalier de Clocheville, toujours en grève, partici-
pait à une manifestation à Tours pour dénoncer la dégradation des conditions de travail et 
de l'accès aux soins. 
 Sophie BINET, 1ère secrétaire CGT, présente à Tours, est venue prendre la parole de-
vant les grévistes et a rejoint la manifestation. Elle a rappelé que, depuis plusieurs années, 
les soignant.e.s alertent sur cette situation mais ne sont pas entendus. 
 Ne laissons pas les personnels soignants combattre seuls la destruction des services 
de santé. 
Agissons avec eux pour faire bouger les gouver-
nants. Seule une mobilisation de l’ensemble de 
la population permettra de faire prospérer notre 
système de santé.  

 Notre travail a créé les moyens de cette 
prospérité et nous avons besoin de la Santé 



+ 10% d'augmentation immédiate en 2023 de nos retraites et pensions 

 

Les prix augmentent bien plus que nos retraites et pensions 

 

 RETRAITÉ. ES, A L’OFFENSIVE pour la revalorisation DE NOS 

PENSIONS Sur les 12 derniers mois, selon l’indice Insee, la 

moyenne de l’inflation est en augmentation de l’ordre de 5,8 à 6 

%. Mois après mois, le décalage entre le montant de nos pensions et les prix s’accentue. De plus, l’indice Insee n’est 

pas représentatif des dépenses réelles de la grande majorité des retraité.es. Compte-tenu des pertes cumulées de-

puis le 1er janvier 2017, nos pensions de retraite, de base et complémentaires, ont perdu environ 10 % et le décalage 

est encore supérieur par rapport au Smic ou au salaire mensuel de base. Afin de remettre à niveau les pensions de 

retraite par rapport au 1er janvier 2017, c’est une revalorisation de 10 % qui est nécessaire en 2023. Et ce ne sera 

qu’un acompte sur la revalorisation de 300 € mensuels que nous revendiquons avec la perspective de porter les pen-

sions, pour une carrière complète, au niveau du Smic revendiqué par la CGT, soit 2 000 € bruts. 

Le gouvernement vient d’annoncer une revalorisation des pensions de 5,2 % au 1er janvier 2024. 5,2 % : le compte 

n’y est pas  

 AGIRC ARCO une revalorisation a eu lieu le 1er novembre de 4,9%, ainsi que la fin du malus à compter du 1er 

décembre 2023 pour les futur.es retraité.es, et à compter du 1er avril 2024 pour les retraité.es actuellement pénali-

sé.es par un malus de 10 %. 

Les syndicats exigent une revalorisation des pensions et retraites sur le salaire moyen, et non sur l’inflation. 

Lien pour signer la pétition sur internet: https://chng.it/DWNh5nnd88 

Tours la rue est à nous…. 

Dans les autres villes….. 



    

Point d'accueil de Tours 
Les mardis, mercredis et jeudis de 9h15 à 12h15 et de 

13h15 à 16h15 

45 avenue Stendhal BP 0514 37205 Tours Cedex 3 

Tél : 09 69 36 14 00 

Point d'accueil de Chinon 
Les mardis, mercredis et jeudis de 8h30 à 12h30 et de 

13h30 à 16h30 

SLVie de site CNPE Avoine BP 80 37420 AVOINE 

Tél : 09 69 36 14 00 

LONGEVITE ET DIGNITE Deux TERMES à RECONCILIER 

Vieillir est un processus qui commence à la naissance. Alors à quel moment est-on défini comme « vieux » ? 

 Lorsque le visage se ride, que les cheveux blanchissent,  que les gestes sont plus incertains – si l’on ne retient 

que cela, vieillissement est donc synonyme de déclin. 

 Pourtant, vieillir n’est qu’un processus qui amène peu à peu vers une période plus avancée de sa vie. 

LONGEVITE serait un terme plus adapté car non connoté de sénescence. 

ECOUTE ET RESPECT 

 Les politiques associent trop souvent vieillissement et dépendance. Certes, c’est une vérité pour une partie 

des personnes âgées et il est urgent que soient améliorées les prises en charges pour les personnes en perte d’auto-

nomie. 

 Mais ces 19 millions de personnes âgées, dans leur immense majorité, ont 

une longévité active. Elles participent pleinement à la vie de la société et sont des 

rouages essentiels de la cohésion sociale. 

 La révolution démographique n’a pas toujours été prise en compte par les 

gouvernements. C’est en fait toute l’organisation de notre société qui doit être 

questionnée – repenser l’aménagement de la cité, développer, améliorer et adap-

ter les services publics et privés pour que chacun, chacune quels que soit son âge, 

ses performances physiques et intellectuelles, trouve les services dont il a besoin 

dans un environnement proche. 

 Dans notre société, où tout est jugé à l’aune de la performance, ne plus être 

dans la vie dite « active » ou ne plus être jugé « performant », c’est être considéré 

comme citoyen de seconde zone, moins utile, moins digne d’écoute, donc moins 

prioritaire dans les choix budgétaires. 

LA SOCIETE POUR TOUS LES AGES revendiquée par l’UCR CGT peine décidément à voir le jour. 

Actualités de notre CMCAS : 

-lors du conseil d'administration du 19 octobre 2023 un vote majoritaire a validé l'orga-

nisation des repas des pensionnés mais les repas sont annulés par manque de temps 

(validé trop tard par le CA) et de moyens pour l'organisation.  

- un vote majoritaire a également décidé pas d'arbre de noël cette année organisé par la CMCAS.  

 Compte rendu de l'AG de la CMCAS du 27/11/2023 à Mont pré Chambord : 21 délégués présents  

- procès verbal de l'AG du 22 septembre 2022 : approuvé à l'unanimité  

- vote sur le rapport moral de la présidence : 17 délégués sur 21 ont voté contre et 4 abstentions  

- Approbation des comptes 2022 : approuvé à l'unanimité  

A noter des prises de paroles de délégués pensionnés qui déplorent que les pensionnés ne soient pas infor-

més des activités de la CMCAS, alors que nous représentons 44% des ouvrants droits.  



Déclaration de l’Union Locale CGT d’Amboise/Bléré/Château-Renault 

 Une nouvelle fois des manifestations ont été interdites par des préfets 

aux ordres du ministre de l’intérieur. 

 Dernièrement, ce sont des manifestations de soutien au peuple Palesti-

nien et pour la paix qui n’ont pas été autorisées. L’Union Locale CGT réitère 

son attachement à la liberté d’expression et au droit de manifester, inscrit 

dans notre constitution, ainsi que sa volonté de le faire respecter. 

 Depuis l’attaque terroriste du HAMAS, semant la mort et la terreur sur des civils israéliens, ainsi que des prises 

d’otages, le nombre de victimes, morts ou blessés ne cessent de s’accroître , notamment sur la bande de Gaza soumise 

à d’intenses bombardements israéliens depuis plus de 20 jours. Les civils de part et d’autre paient injustement un lourd 

tribut. 

 L’Union Locale CGT d’Amboise/Bléré/Château-Renault se déclare: 

- Pour l’arrêt immédiat des bombardements des deux belligérants, 

- Pour le respect du droit international et du droit humanitaire, 

- Pour la paix au Proche Orient et la reconnaissance de 2 états libres et démocratiques : Israélien et Palestinien, 

- Pour la liberté d’expression et de manifestation. 

 

Toutes et tous acteurs de la protection des abeilles 

 Dans ce domaine et à son échelle» le jardinier peut les soutenir. Pour son équi-
libre alimentaire! Ce petit monde a en effet besoin, toute l'année, d'une grande di-
versité d'espèces végétales. Pourquoi ne pas la lui procurer? Le ministère français de 
l'agriculture est conscient de cet aspect du problème ( je parle bien du ministère, pas 
forcément des politiques ?). Pour orienter agriculteurs, collectivités territoriales et 
propriétaires de jardins, il a établi une liste de 200 plantes qu'il recommande de semer 
et planter. Ce travail était compliqué car la flore métropolitaine compte plus d'un 
millier d'espèces mellifères. 

De nombreux facteurs ont été pris en compte, en particulier la disponibilité 
dans les circuits de distribution. Et puis, comme des paramètres, en particulier clima-
tiques, influent sur la production de nectar et de pollen…. Ils fournissent aussi le ca-
lendrier de floraison et une estimation de l'intérêt du pollen et du nectar. Les valérianes offrent un pollen de très 
haute qualité et du nectar mais... seulement en juin et juillet. 

 Les véroniques ont le mérite de fournir du pollen durant 9 mois, de février à octobre. La pulmonaire offici-
nale fleurit plus d'un trimestre au cœur de l'hiver. La phacélie, souvent utilisée comme engrais vert car ses racines 
améliorent la structure de la terre, a aussi été retenue… La rubrique consacrée aux arbres, fait bien sûr honneur au 
tilleul comme au noisetier commun. Du côté des arbustes, le choix est large : pyracantha, framboisier, chèvre-
feuille, thym... Elle donne tous les éléments indispensables pour déterminer si un jardin est, ou n'est pas, nourri-
cier douze mois sur douze. Si cela s'avère nécessaire, le jardinier trouvera là des idées pour introduire des végétaux 
qui combleront les périodes où les besoins des insectes ne sont pas satisfaits. Car, bonne nouvelle, il n'est pas in-
dispensable d'avoir un grand espace pour leur apporter ce qui est nécessaire. Des petits sujets comme la cibou-
lette, l'ail des ours et le discret perce-neige s'acquittent très bien de cette tâche. 

Site internet: https://agriculture.gouv.fr/decouvrez-la-liste-des-plantes-attractives-pour-les-abeilles 

Extrait du journal des Jardinots « La vie du jardin » 

Un petit coin de verdure 
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AMICALEMENT VAMP 

LE 14 JAN. 2024 À 16H au Palais des Congrès 

26 Bd Heurteloup Tours; À partir de 37€ 

Assis placement libre 

 Lucienne se fait violemment attaquer en pleine rue et voler 

son sac à main. Choquée, elle va tout faire pour retrouver ce pré-

cieux sac qui contient ses trésors personnels et embarquer So-

lange à la poursuite du voleur. Les neurones en ébullition, la socquette frétillante et la 

gaine audacieuse, ces drôles de dames vont mener l’enquête d’une façon très person-

nelle :  indices, poursuites, vraies fausses pistes… 

 

PASIÓN DE BUENA VISTA  

Espace Malraux à Joué-les Tours—Le lundi 19 févr. 2024 à 20H00  

 Ce concert va vous faire revivre les chansons traditionnelles 

cubaines ! Venez écouter des titres légendaires, connus de tous :  Bé-

same Mucho, Hasta Siempre Comandante, Guantanamera, Quizás, 

quizás, ou encore Chan Chan du grand Compay Segundo. Etc 

Pasión de Buena Vista vous présente toute la variété de la musique et 

des danses traditionnelles : la Rumba, le Mambo, le Cha Cha Cha ou 

encore la Salsa. 

 

 

La cité en flammes (1) :  

 de Don Winslow dans la collection: « HarperCollins noir »  

 Etat de Rhode Island, 1986. Danny Ryan, 29 ans, est docker et à 

l'occasion homme de main pour les truands irlandais qui règnent sur 

une partie de la ville. Lorsque Paulie Moretti, mafieux d'un clan jusque-

là ami, s'affiche avec sa nouvelle conquête, Danny se retrouve mêlé à 

une guerre sans merci. Il doit affronter un déchaînement de violence 

sans précédent pour protéger ses proches. 

Dans la série La cité en flammes, le deuxième volet est paru, son titre « la cité des rêves », 

et un troisième est en préparation, pour 2024 

 

Lecture Lecture 

Concert Concert Spectacle 

   Lecture 


